
 

 

   
 

 
       คำส่ังสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 

     ท่ี  44  / ๒๕๖9 
เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 

ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต   
***************** 

ด้วยตำรวจภูธรจังหวัดสระแก้ว ได้มีคำสั่งที่ 21/2568 ลงวันที่ 28 มกราคม 2568 เรื่อง 
แต่งตั ้งทำงานขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจในสังกัด
ตำรวจภูธรจังหวัดสระแก้ว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 โดยให้ผ่านเกณฑ์ประเมินของคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (85 คะแนนขึ้นไป) เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของสถานีตำรวจ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และบรรลุเป้าประสงค์ตามท่ีกำหนดไว้ 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
บรรลุตามเป้าหมาย จึงแต่งต้ังคณะทำงานขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
สถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ 

 องค์ประกอบ 
 1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     หัวหน้าคณะทำงาน 
 ๒. รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต   รองหัวหน้า 

๓. รองผู้กำกับการ(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     รองหัวหน้า 
4. รองผู้กำกับการสืบสวนสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     รองหัวหน้า 
5. สาวัตรป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต    คณะทำงาน 
6. สาวัตร(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     คณะทำงาน 
7. สาวัตรสืบสวนสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     คณะทำงาน 

 8. สาวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต          คณะทำงาน/เลขานุการ 
9. ธุรการงานป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต     คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 

    10. ธุรการงานสืบสวนสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต      คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
    11. ธุรการงาน(สอบสวน)สถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต            คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ 
    12. ธุรการงานกำลังพลสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต      คณะทำงาน/ผู้ช่วยเลขานุการ
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 โดยมีหน้าท่ีและอำนาจ ดังนี้  
๑. ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ 
กรอบระยะเวลา และเกณฑ์การประเมินที่สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
กำหนด 

2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาท่ี สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

3. ให้ข ้อเสนอแนะการส่งเสร ิม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 

5. ดำเนินการอื่นใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต มอบหมาย 

 ทั ้งนี ้ ให้คณะกรรมการขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต มีวาระการปฏิบัติหน้าท่ีจนถึง 30 กันยายน 2569 หรือมีคำส่ังเปล่ียนแปลงเป็น
อย่างอื่น 

ท้ังนี้ ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  5  มกราคม พ.ศ. ๒๕69 

 
             
 

                  พันตำรวจเอก 
 

                     ( ภัทรกร ขาวนวล ) 
ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 

 
 
 

 
 


