
ข้อมูล ณ วันที่ 30 เม.ย.69  

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับ 
คุณธรรมและความโปรง่ใสภายในหน่วยงาน  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
         ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 

 

 ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ได้ร่วมกับสำนักงานตำรวจ
แห่งชาติ ในการขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีตำรวจทั่วประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ใน
ฐานะหน่วยงานใน สังกัดตำรวจภูธรภาค 2 สำนักงานตำรวจแห่งชาติ ซึ่งมีภารกิจในการบริการประชาชนใน
เขตพ้ืนที่เพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานีตำรวจ และเกิดกลไก
การมีส่วนร่วมและการป้องกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการพัฒนา
ระบบการบริหารราชการ การให้บริการ ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถาน ีตำรวจภูธรเขาส ิงโตได ้ดำเน ินการเตร ียมความพร ้อมร ับการประเม ินค ุณธรรมและ 
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. การชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 แก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในหน่วยงาน  

 - เรียกข้าราชการตำรวจ สภ.เขาสิงโต ประชุมชี้แจงและมอบหมายข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน ITA 
สภ.เขาสิงโต 

 

  

 

 

 

 

เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2569 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.ภัทรกร  ขาวนวลว ผกก.สภ.เขาสงิโต พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.เขาสิงโต ประชุมการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครั(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมิน ต่อต้านการรับสินบน ต่อต้านการคอรัปชั่น และแนวทางการแก้ไขปัญหาต่างๆ ร่วมกัน 



ข้อมูล ณ วันที่ 30 เม.ย.69  

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 
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ภาพกิจกรรมที่แสดงถึง การศึกษาวิเคราะห์ กรอบการประเมินประเด้นที่ต้องดำเนินการและ
ประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพัฒนาในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ 

เมื ่อวันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.ภัทรกร  ขาวนวลว ผกก.สภ.เขาสิงโต พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.เขาสิงโต ประชุมการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครั(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมิน ต่อต้านการรับสินบน ต่อต้านการคอรัปชั่น และแนวทางการแก้ไขปัญหาต่างๆ ร่วมกัน ณ 
ห้องประชุม สภ.เขาสิงโต 
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ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหวัหน้าหน่วยงานกำกับ ตดิตามการประเมิน 

เมื ่อวันที่ 7 เมษายน 2569 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.ภัทรกร  ขาวนวลว ผกก.สภ.เขาสิงโต พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.เขาสิงโต ประชุมการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครั(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมิน ต่อต้านการรับสินบน ต่อต้านการคอรัปชั่น และแนวทางการแก้ไขปัญหาต่างๆ ร่วมกัน  
ทั้งด้านระบบงานพฤติกรรมและวัฒณธรรมของผู้ปฏิบัติงาน การสื่อสารสร้างการรับรู้ต่อผู้มีส่วนได้เสียภายใน  
IIT และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก EIT ณ ห้องประชุม สภ.เขาสิงโต  
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ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) ตามแบบ
ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

เมื่อวันที่ 7 เมษยน 2569 เวลา 09.30 น. พ.ต.อ.ภัทรกร  ขาวนวลว ผกก.สภ.เขาสิงโต พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.เขาสิงโต ประชุมการดำเนินงานในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครั(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ชี้แจงและให้ข้อมูล
เกี่ยวกับการประเมิน การเตรียมความพร้อมการเผยแพร้อมูลต่อสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ และมอบหมายผู้ที่รับผิดชอบเผยแพร่ข้อมูลประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ณ ห้องประชุม 
สภ.เขาสิงโต 
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ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและ
การให้บริการเพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตองสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

เมื่อวันที่ 7 เมษยน 2569 เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.ภัทรกร  ขาวนวลว ผกก.สภ.เขาสิงโต พร้อมด้วยข้าราชการ
ตำรวจเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ ไหว้พระ เพ่ือสร้างจิตสำนึก สภ.เขาสิงโต และได้ประชุมการดำเนินงาน
ในการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(Integrity and 
Transparency Assessment: ITA) ชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการประเมิน ความสุจริตองสถานีตำรวจต่อ
สาธารณะ ณ ห้องประชุม สภ.เขาสิงโต 
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2. แนวทางการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

1) การพัฒนายกระดับการให้บริการ/One Stop Service  

 

การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

ป้ายประชาสัมพันธ์จุดบริการ 

 

 

- ดำเนินการการแล้วเสร็จเรียบร้อย 

 

 
รูปถ่ายผลการดำเนินงานจริง ณ จุดบริการ ของสถานีตำรวจภูธรเขาสิงโต 
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จุดที่นั่งพักผู้มาติดต่อราชการ  
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จุดจอดรถจักรยานยนต์ผู้มาติดต่อราชการ และที่จอดรถยนต์ผู้มาติดต่อราชการ 



ข้อมูล ณ วันที่ 30 เม.ย.69  

 
 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

จุดป้ายประชาสัมพันธ์ ห้องน้ำ ผู้พิการ ห้องน้ำชาย และ หญิง 
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การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

ป้าย No Gift Policy 

 

-ดำเนินการติดป้ายไว้ในบริเวณท่ีผู้มาติดต่อราชการ 
มองเห็นได้ชัดเจน 
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การพัฒนาด้าน ผลการดำเนินการ 

กิจกรรม การประชุม  มอบหมายผู้รับผิดชอบ 
การยกระดับการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT)  
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